Zarzadzenie Nr 17/2026
Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi
im. Swietej Jadwigi Krélowej Polski w Bialymstoku
z dnia 16 kwietnia 2026 r.

W sprawie wprowadzenia
Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Niepedagogicznych
zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 50 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Swietej Jadwigi Krélowej Polski w Bialymstoku

Dzialajgc na podstawie art. 77° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2025 r, poz. 277 ze zm.), art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r, poz. 1135 ze zm.),oraz zapiséw
rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 25 paidziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzqdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r, poz. 1638 ze zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadza si¢ do stosowania Regulamin Wynagradzania pracownikéow
niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 50 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Swietej Jadwigi Krolowej Polski w Bialymstoku,
w brzmieniu okres§lonym w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

2. Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw tj. od dnia 4 maja 2026 r.

§2

Zobowigzuje wszystkich pracownikow administracji i obstugi zatrudnionych
w Szkole Podstawowej nr 50 z Oddziatami Integracyjnymi im. Swietej Jadwigi
Krolowej Polski w Biatymstoku do zapoznania si¢ z wprowadzanym
Regulaminem.

§3

Z dniem wejscia w zycie wprowadzonego Regulaminu, traci moc Regulamin
Wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 50 z Oddziatami Integracyjnymi im. Swietej Jadwigi Krélowej
Polski w Biatymstoku, wprowadzony Zarzagdzeniem Dyrektora nr 1/2022 z dnia
12 stycznia 2022 r.



§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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