Zarzadzenie Nr 16/2026
Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi
im. Swietej Jadwigi Krolowej Polski w Bialymstoku
z dnia 16 kwietnia 2026 r.
w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy
Szkoty Podstawowej Nr 50 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Swietej Jadwigi Krolowej Polski w Biatymstoku

Dzialajgc na podstawie art. 104 oraz 1042 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekstjedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.), w oparciu o zapisy rozporzqdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie sposobu usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnie od pracy (tekst. jedn.: Dz. U
z 2014 7. poz. 1632 ze zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tekst jedn.: Dz. U z 2024 r. poz. 1135 ze zm.) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (1ekst jedn. Dz. U. z 2026 v. poz. 515 ze zm.)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
1. Wprowadza si¢ do stosowania przez wszystkich pracownikéw szkoly
Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi
im. Swietej Jadwigi Krolowej Polski w Bialymstoku, w brzmieniu okreslonym
w zalgezniku do niniejszego zarzadzenia.

2. Regulamin wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosei pracownikéw tj. od dnia 4 maja 2026 r.

§2

Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole Podstawowe;
nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi im. Swictej Jadwigi Krdlowej Polski
w Biatymstoku do zapoznania si¢ z wprowadzanym Regulaminem Pracy.

§3

Z dniem wejscia w zycie wprowadzonego Regulaminu, traci moc Regulamin
Pracy w Szkole Podstawowej nr 50 z Oddziatami Integracyjnymi w Biatymstoku,
wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora nr 21/2023 z dnia 24 pazdziernika 2023r.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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