ZARZADZENIE NR 5/2023

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi im. gwigtej
Jadwigi Krélowej Polski w Bialymstoku z dnia 23 lutego 2023 r.

W sprawie wprowadzenia zmian w kryteriach stosowanych przy podejmowaniu
decyzji o rozwigzywaniu stosunkéw pracy z nauczycielami
i rozwigzywaniu umowy o prace z pracownikami administracyjno — obslugowymi
zatrudnionymi w Szkole Podstawowej nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi im.
Swietej Jadwigi Krélowej Polski w Bialymstoku

Na podstawie:

e Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r., poz.
1762).
e Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1510,

Ze zm.),
e Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz. U.

z 2022 r. poz. 530),

zarzadza sig, co nastepuje:
§ 1

W Kryteriach stosowanych przy podejmowaniu decyzji o rozwiazywaniu stosunkéw pracy
z nauczycielami i rozwigzywaniu umowy o pracg z pracownikami administracyjno-
obstugowymi zatrudnionymi w Szkole Podstawowej nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi im.
Sw1¢tej Jadwigi Krolowej Polski w Bialymstoku stanowigcych zatacznik nr 1 do zarzadzenia
Nr 15/2022 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 50 z Oddzialami Integracyjnymi im. waf;tej
Jadwigi Krolowej Polski w Biatymstoku z dnia 26 kwietnia 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace

Zzmiany:
- § 1 otrzymuje brzmienie, zgodne z trescig zalacznika do niniejszego zarzadzenia,
- uchyla si¢ § 3.

§ 2
Wprowadza si¢ tekst jednolity Kryteriow stosowanych przy podejmowaniu decyzji
0 rozwigzywaniu stosunkéw pracy z nauczycielami i rozwigzywaniu umowy 0 pracg
z pracownikami administracyjno-obstugowymi zatrudnionymi w Szkole Podstawowej nr 50

z Oddzialami Integracyjnymi im. Swietej Jadwigi Krolowej Polski w Biatymstoku, ktorego
tres¢ stanowi zalacznik do niniejszego zataczenia.

4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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